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Atividade

Aplicagao PAS 2 Aplicagao PAS 1
06/11/2022 27/11/2022

Publicacdo do edital

21/9/2022

Confirmagdo de interesse (quem atuou em junho/2022)
Inscricdo (novos colaboradores - quem NAO atuou em junho/2022)

das 9h do dia 27/9 as 23h59 do dia
6/10/2022

Realizagdo do curso de capacitagdo e avaliagdo (para novos colaboradores)

21/9 a 6/10/2022

Divulgacdo das inscrigdes homologadas

18/10/2022

Prazo para recursos contra a homologacgdo preliminar (Art. 30 do Decreto n?
8.241/2014)

19 e 20/10/2022

Divulgagdo de classificagdo dos candidatos aptos para o trabalho 25/10/2022
RESULTADO SELECIONADOS

Divulgacdo da lista de selecionados - Primeira chamada 25/10 11/11
Confirmacgdo da participagdo pelos selecionados e envio da documentagdo 25 e 26/10 11a16/11
Publicagdo de segunda chamada 31/10 18/11
Confirmagdo da participagdo pelos selecionados na segunda chamada 12/11 21/11
Realizacdo de questionario de revisdo (Campus Virtual) 25/10a3/11

Dia de aplicagdo das provas 06/11/2022 27/11/2022

Pagamento

12 de fevereiro a 31 de margo




UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO - PROGRAD
DIRETORIA DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO — DRCA
COORDENADORIA GERAL DE PROCESSOS SELETIVOS - COPS

EDITAL N2 12/2022/COPS/DRCA/PROGRAD, de 21 de setembro de 2022
Complementa o Edital N2 5/2022/COPS/DRCA/PROGRAD, de 30 de margo de 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO PUBLICA DE COLABORADORES TERCEIRIZADOS E
ALUNOS DA UFLA DO PROCESSO DE AVALIACAO SERIADA (PAS/UFLA)

A Coordenadoria Geral de Processos Seletivos (COPS) da Diretoria de Registro e Controle Académico (DRCA) da Pré-
reitoria de Gradua¢do (PROGRAD) da Universidade Federal de Lavras (UFLA) torna publico o processo seletivo
simplificado para habilitacdo de colaboradores, pessoas fisicas para execu¢do de servico eventual e temporario na
aplicagdo do Processo de Avaliacdo Seriada — PAS, conforme condi¢Ges e exigéncias contidas neste Edital e seus
anexos e retificacGes, se houver.

1. DA NATUREZA DO SERVICO

1.1. O servigo serd prestado em atribuigdes operacionais e de logisticas, na aplicagdo do Processo de Avaliagao
Seriada da Universidade Federal de Lavras, doravante denominado PAS/UFLA, no ano de 2022, sendo que, como
neste ano havera duas aplicagGes, uma em junho e a outra em novembro de 2022, este edital complementa o edital
n2 5/2022/COPS/DRCA/PROGRAD.

2.  DOS REQUISITOS, AVALIAGAO E CLASSIFICACAO

2.1. O processo seletivo tem como objetivo a habilitagdo de colaboradores internos da UFLA para o preenchimento
de vagas para prestacdo de servicos na aplicagdo do PAS/UFLA, que ndo forem preenchidas pelos servidores do
quadro funcional da Universidade.

2.2. Poderdo concorrer na selecdo de prestadores de servicos auténomos, os(as) funciondrios(as) das empresas
prestadoras de servicos a UFLA, com vinculo na data de periodo das inscricGes, os(as) estudantes de graduacgdo
presencial regularmente matriculados(as) a partir do 32 periodo e os(as) estudantes de pds-graduacdo stricto sensu
regularmente matriculados(as) na UFLA até o momento da inscricdo.

2.3. Os candidatos aptos do processo seletivo regido pelo edital n2 5/2022/COPS/DRCA/PROGRAD e aqueles que
participaram da aplicacdo das provas de junho com avaliagdo positiva do superior imediato terdo prioridade na
sele¢cdo para a aplicagdo das provas em novembro, tendo em vista que as novas inscricdes regidas por este edital
complementam o quadro de colaboradores para a selegdo para a presta¢do dos servicos.

2.4. AsfungGes e requisitos sdo os seguintes:

Fungdo Requisitos para concorrer Critérios de classificagdo

- Inscrever-se (candidatos novos) e confirmar o interesse | 1) EXPERIENCIA: Quantidade de
(candidatos aptos que atuaram na aplicagio de| processos seletivos em que atuou com
junho/2022) para o processo a que se refere este edital. | avaliagdo positiva do superior imediato.
- Experiéncia em, pelo menos, uma aplicacio de| 2) SORTEIO.

processo seletivo da UFLA, na fung¢ao de Fiscal de Sala,
Fiscal de Corredor ou Porteiro.

- Nota minima de 60 pontos na avaliagdo do curso de
formacgdo (para candidatos novos).

Fiscal de Sala

- Inscrever-se (candidatos novos) e confirmar o interesse | 1) SORTEIO.
(quem foi apto e/ou atuou em junho/2022 com
avaliagdo positiva do superior imediato) para o processo
Fiscal de a que se refere este edital.

Corredor - Nota minima de 60 pontos na avaliagdo do curso de
formacgdo (para candidatos novos).

N3o é necessario possuir experiéncia em aplicacdo de
processos seletivos da UFLA.




Monitores de
preparagao de
material e de

- Inscrever-se (candidatos novos) e confirmar o interesse
(quem foi apto e/ou atuou em junho/2022 com
avaliagdo positiva do superior imediato) para o processo
a que se refere este edital.

- Ser estudante de graduacgdo presencial a partir no 3¢
periodo ou de pds-graduacdo stricto sensu regularmente

1) EXPERIENCIA: Quantidade de
processos seletivos em que atuou como
Monitor e com avaliagdo positiva do
superior imediato.

2) EXPERIENCIA: Quantidade de
processos seletivos em que atuou

aplicacio matriculados na UFLA. como Fiscal de Sala ou Fiscal de
- Declarar disponibilidade para o trabalho presencial na | corredor e com avaliagdo positiva do
COPS, durante os meses que antecedem o PAS/UFLA. superior imediato.
- Nota minima de 60 pontos na avaliagdo do curso de| 3) SORTEIO.
formagdo (para candidatos novos).
- Inscrever-se (candidatos novos) e confirmar o interesse | 4) EXPERIENCIA: Quantidade de
(quem foi apto e/ou atuou em junho/2022 com processos seletivos em que atuou
avaliagdo positiva do superior imediato) para o processo | como Porteiro e com avaliagdo positiva
Porteiro a que se refere este edital indicando a fungdo Porteiro. | do superior imediato.
Ndo é necessario possuir experiéncia em aplicagdo de 5) SORTEIO.
processos seletivos da UFLA., porém, caso tenha
experiéncia, ela sera levada em conta para a selegdo.
(1) EXPERIENCIA: Conforme lista
apresentada pelos encarregados dessa
- - Atuar na funcdo de Auxiliar de Servicos Gerais no | fungdo na UFLA, na qual a classificacdo
Auxiliar de

Servigos Gerais

Campus da UFLA.

é estabelecida em fun¢do do numero
de processos seletivos em que o

Seguranga

- Atuar na funcdo de Vigia no Campus da UFLA ou estar
devidamente registrado como Vigilante na Policia

profissional atuou com avaliagdo
positiva do superior.
(1) EXPERIENCIA: Conforme lista

apresentada pelos encarregados dessa
funcdo na UFLA, na qual a classificagdo
é estabelecida em fun¢do do numero

Federal. .
de processos seletivos em que o
profissional atuou com avaliagdo
positiva do superior.
(1) EXPERIENCIA: Quantidade de
processos seletivos em que atuou como
Bombeiro - Atuar na func¢do de Bombeiro do Campus da UFLA. Bombeiro e com avaliagdo positiva do
superior imediato.
(2) SORTEIO.
(1) EXPERIENCIA: Quantidade de
o processos seletivos em que atuou como
.. - Atuar na fungdo de Eletricista do Campus da UFLA. .. s .
Eletricista Eletricista e com avaliagdo positiva do
superior imediato.
(2) SORTEIO.
(1) EXPERIENCIA: Conforme lista

Fiscal de Apoio
Logistico.

- Experiéncia em, pelo menos, uma aplicagdo de
processo seletivo da UFLA, na fungdo de Apoio logistico.

apresentada pelos encarregados dessa
fungdo na UFLA, na qual a classificagdo
é estabelecida em fun¢do do numero
de processos seletivos em que o
profissional atuou com avaliagdo
positiva do superior.

Motoristas

- Atuar na fung¢do de Motorista no Campus da UFLA.

(1) EXPERIENCIA: Conforme lista
apresentada pelos encarregados dessa
funcdo na UFLA, na qual a classificacdo
é estabelecida em func¢do do local de
atuagdo do profissional, numero de
processos seletivos em que o
profissional atuou com avaliagdo
positiva do superior.




2.5. Para pontuagdo do critério de experiéncia, serd atribuido 1 ponto para cada trabalho em processos seletivos
anteriores promovidos pela Coordenadoria Geral de Processos Seletivos - COPS. A pontuagdo sera calculada de acordo
com os registros de trabalhos prestados a UFLA, constantes do banco de dados da COPS.

2.6. A avaliagdo positiva do supervisor imediato serd considerada para critérios de pontuagdo do candidato no
critério Experiéncia. Sera avaliada a nota recebida pelo(a) colaborador(a) nos anos em que trabalhou em processos
seletivos aplicados pela COPS e considerados no calculo da experiéncia somente os processos em que o desempenho
do colaborador foi avaliado como “bom” ou “muito bom” pelo seu supervisor imediato na aplicagdo.

2.7. Os(As) interessados(as) NAO poderdo se candidatar para as fungdes de aplicagdo do PAS/UFLA, se no dia e
horario da aplicagdo das Provas, estiverem no seu horario de servico normal perante a UFLA, ou perante as empresas
prestadoras de servigos a UFLA.

2.8. Para as fungdes que exigem a participagdo no curso de capacita¢do serdo considerados(as) aptos(as) a concorrer
na presente selecdao simplificada, os(as)candidatos(as) que obtiverem pelo menos 60% de aproveitamento no curso de
capacitacdo para aplicacdo de provas da COPS e, para as fungGes que exigem experiéncia, 1 (um) ponto para cada
participacdo em aplicagdo de processos seletivos da COPS.

2.9.

Estdo impedidas de participar da sele¢do, aquelas pessoas que:

2.9.1. ndo cumprirem as exigéncias especificadas acima;

2.9.2. estiverem envolvidas em cursos preparatorios para o PAS/UFLA;

2.9.3. estiverem inscritas como candidatas no PAS/UFLA; ou

2.9.4. estiverem com a matricula trancada, suspensa, cancelada ou desligada, no ato da inscricdo, no caso de
estudantes da UFLA.

2.10. Os critérios de escolha dos(as) colaboradores(as) serdo adotados na ordem estabelecida no Quadro do item 2.3.

2.10.1.

Caso a lista de colaboradores aptos para determinada fun¢do esteja esgotada, colaboradores

inscritos para outras fungdes poderdo ser selecionados para completar a lista.

2.10.2.

serdo selecionados os candidatos aptos deste edital.

3.  DAS ATRIBUICOES E REMUNERACAO

Somente apds esgotar a lista de colaboradores aptos do edital n2 5/2022/COPS/DRCA/PROGRAD,

3.1. Sdo atribuigcdes e remuneragdes inerentes a cada fungao de que trata este Edital:
Fungdo Atribuicdes Remuneragdo bruta (por aplica¢ao)
. Fiscalizar a aplicacdo de provas e preencher os
Fiscal de Sala plicacao de provas € p RS 299,28
documentos referentes a aplicacdo.
. Oferecer suporte aos fiscais de sala e aos
Fiscal de Corredor P RS 299,28

supervisores nos locais de aplicagao de prova.

Monitores de preparagdo
de material e de

Organizar e conferir materiais de aplicacdo e
documentos antes e apds a aplicagdo da prova.
Organizar as salas em que ocorrerd a aplicagdo

RS 528,00 referente as atividades de
apoio a equipe de supervisdo na
preparacdo dos locais de provas e
durante a aplicagdo das provas,

necessario.

aplicagao nos dias que antecedem as provas e apoiar a .
equipe de supervisao durante a aplicagao. acrescido de R$11,90 por hora
trabalhada na COPS
Fiscalizar o acesso aos locais de prova e dar
Porteiro suporte aos supervisores em outras atividades, se RS 262,08

Auxiliar de Servigos
gerais

Cuidar da limpeza dos locais de aplicacdo de
prova, cuidar da conservacdo da limpeza dos
locais de prova e monitorar o acesso dos
candidatos ao banheiro.

RS 262,08 acrescido de R$11,90 por
hora trabalhada na preparagdo antes
das provas e organizagdo apos a
aplicagdo dos locais de prova.

Universidade durante a aplicacdo das provas.

Manter a seguranca dos locais de prova
Seguranca impedindo o acesso de pessoas estranhas e RS 317,98
manter a ordem nos locais de aplicagao.
Oferecer suporte ao Supervisor de Logistica com RS 245,70
Bombeiro relagdo a manutencdo dos sistemas hidrdulicos da




Oferecer suporte ao Supervisor de Logistica com RS 245,70
Eletricista relagdo a manutencdo dos sistemas elétricos da
Universidade durante a aplicagdo das provas.

Oferecer suporte ao Supervisor de Logistica com
Fiscal de apoio logistico relacdo a preparagdo e organizac¢do da logistica de RS 262,08
aplicagdo das provas no campus da UFLA.

Oferecer suporte a equipe de supervisdo da

. RS 262,08
aplicagdo das provas no campus da UFLA. »

Motorista

3.2. Sobre os valores de remuneragado bruta incidira desconto, nos termos da legislagdo vigente, a ser observada no
momento do respectivo pagamento. Em casos especiais e desde que determinado pela Supervisdo Geral do
PAS/UFLA, caso os trabalhos excedam o prazo inicialmente pactuado, o(a) prestador(a) de servigos serd
remunerado(a) com base nas horas trabalhadas, exceto no caso dos monitores, cuja remuneragdo é calculada por
hora trabalhada quando as atividades sao desempenhadas na COPS e no caso dos auxiliares de servigos gerais, em que
a remuneracdo relativa a limpeza e organizacdo dos locais de prova antes e apds a aplicagdo ja é calculada em horas
trabalhadas.

4, DAS INSCRIGOES
4.1. PARA QUEM FOI APTO E/OU ATUOU EM JUNHO/2022

4.1.1. Aqueles que foram aptos do processo seletivo regido pelo edital n? 5/2022/COPS/DRCA/PROGRAD e
aqueles que participaram da aplicagdo das provas de junho deverdo confirmar interesse para a aplicacdo
que sera realizada nos dias 6 e 27 de novembro de 2022.

4.1.2. O periodo para confirmar interesse sera das 9h do dia 27/9 as 23h59 do dia 6/10/2022 exclusivamente pela
pagina da COPS/UFLA: www.cops.ufla.br.

4.2. PARA AQUELES QUE IRAO SE INSCREVER NO PROCESSO REGIDO POR ESTE EDITAL

4.2.1. As inscrigbes estardo abertas no periodo das 9h do dia 27/9 as 23h59 do dia 6/10/2022, e deverdo ser feitas
exclusivamente pela pagina da COPS/UFLA: www.cops.ufla.br.

4.2.2. Os(As) candidatos(as) deverdo se cadastrar no sistema informando CORRETAMENTE o e-mail institucional
cadastrado no Campus Virtual (ambiente em que é realizado o curso), os nimeros do CPF, Carteira de
Identidade e PIS ou PASEP ou INSS, endereco e dados bancarios de conta corrente.

4.2.2.1. Nao é possivel o recebimento da remuneragdao em conta saldrio, poupanga ou conta em banco
digital.

4.2.3. No ato da inscri¢ao, o candidato deve concordar com os termos de pagamento descritos no item 13 deste
edital, bem como comprometer-se a enviar toda a documentagdao necessdria para realizagio do
pagamento.

4.2.4. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera selecionar qual funcdo pretende desempenhar, observando os
requisitos que devem ser cumpridos para cada fungao.

4.2.5. Estudantes de graduacdo e pds-graduacdo que tiverem interesse em atuar também como monitores de
prepara¢do de material e de aplicagdo e tiverem disponibilidade para trabalhar durante algumas horas
dentro do periodo de 7h as 12h e de 13h as 18h, durante os meses que antecedem o processo seletivo,
deverdo manifestar interesse em concorrer a essa vaga marcando o campo correspondente no ato da
inscricdo.

4.2.5.1. A COPS reserva o direito de selecionar novos monitores de supervisdo e cancelar a sele¢do dos
primeiros, caso os monitores selecionados nao tenham disponibilidade para cumprir as horas de
trabalho na preparagao dos materiais nos meses que antecedem o processo seletivo.

4.3. N3o serdo aceitas inscri¢des/confirmacdes fora do prazo ou por outro meio que ndo seja o estipulado acima.

4.4. Quaisquer duvidas em relagdo ao uso do sistema e problemas no ato da inscricdo/confirmacdo devem ser
reportadas a COPS por meio do e-mail: equipe.aplicacao@ufla.br, no periodo de 27/9 a 6/10/2022.

4.5. S3o de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o teor das informacgd&es fornecidas.

4.6. Tendo em vista a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), destaca-se que as informacgdes pessoais


http://www.cops.ufla.br/
http://www.cops.ufla.br/
mailto:equipe.provas@ufla.br

requeridas neste Edital estdo previstas em leis e/ou regulamentagdes especificas e necessérias para a verificacdo da
autenticidade de identificagdo do candidato e sua condi¢do para acesso a vaga pretendida.

4.6.1. Os dados coletados sdo necessarios para possibilitar o acesso aos sistemas e a andlise do atendimento, ou
nao, aos requisitos exigidos para aprovagao no certame.

4.6.2. Utilizamos as informagdes pessoais que coletamos para obter seu registro no certame, processar sua
inscricdo, realizar a gratificacdo pela atividade desempenhada e para que possamos atendé-lo com a
melhor qualidade de servico. Também podemos utilizar as informagdes pessoais para efeitos internos, tais
como auditorias, analise de dados, entre outros, bem como para efeitos externos, nas hipdteses e termos
definidos pelo art. 26, §12 da LGPD.

4.6.3. Armazenamos seus dados em bases de dados especificas, criadas para este objetivo e, em situagdo alguma,
os dados recolhidos serdo utilizados para outra finalidade que ndo seja aquela para a qual foram recolhidos.

4.6.4. Seguimos requisitos legais que obrigam a conserva¢do dos dados pessoais por um periodo de tempo
minimo. Nos casos que ndo exista uma exigéncia legal especifica, os dados serdo armazenados e
conservados apenas pelo periodo minimo necessario para a execugdo das finalidades que motivaram a sua
coleta ou o seu posterior tratamento, nos termos definidos na lei e posteriormente eliminados.

4.6.5. O acesso as informagdes coletadas esta restrito aos funciondrios autorizados para o uso adequado desses
dados e a utilizagdo indevida dessas informacses estara sujeita as penalidades previstas em lei.

5. DO CURSO DE CAPACITACAO
5.1. PARA QUEM FOI APTO E/OU ATUOU EM JUNHO/2022

5.1.1. O candidato devera realizar um questionario de revisao disponibilizado na plataforma do curso de formagao
de aplicadores, no periodo de 25 a 3/11/2022 .

5.2. PARA AQUELES QUE IRAO SE INSCREVER NO PROCESSO REGIDO POR ESTE EDITAL

5.2.1. Alinscri¢do no curso de formacdo de colaboradores(as) para aplicagdo de provas da COPS deve ser realizada
pelo enderego eletrénico: https://cops.ufla.br/processos-seletivos/selecao-de-equipe-de-aplicacao-de-

prova

5.2.2. A participagdo no curso e obtengdo de 60% de aproveitamento na avaliagdo desse curso é requisito minimo
para concorrer as vagas de Fiscal de sala, Fiscal de corredor e Monitor de Preparacdo de material e de
aplicagao.

5.2.3. O curso sera ofertado na modalidade EAD e podera ser realizado no periodo de 21/9 a 6/10/2022.

5.2.3.1. Todas as informagGes sobre o curso serdo disponibilizadas na plataforma em que ele sera
ofertado e quaisquer duvidas em relagdo a ele devem ser esclarecidas no periodo de realizagao
do curso, obedecendo as datas acima.

6. DA DIVULGACAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES/CONFIRMAGCAO DE INTERESSE

6.1. A lista dos(as) candidatos(as) que tiveram suas inscri¢des/confirma¢des homologadas a concorrer as vagas de
cada funcgdo sera divulgada na pagina www.cops.ufla.br, no dia 17/10/2022.

6.2. Serdo homologadas somente inscrigbes/confirmacdes dos candidatos que cumprirem os pré-requisitos
estabelecidos no quadro 2.4 deste edital.

7. DOS RECURSOS CONTRA A HOMOLOGAGAO PRELIMINAR DE INSCRITOS QUE PARTICIPARAO DA SELEGAO

7.1. 0O(a) candidato(a) que desejar entrar com recurso contra a homologacdo das inscri¢cdes/confirmacdes, tera o
prazo de 18 e 19/10/2022 para enviar sua contestacdo em formulério préprio, divulgado no endereco eletrénico
www.cops.ufla.br, para o e-mail equipe.aplicacao@ufla.br, utilizando-se para isso o e-mail fornecido no ato da
inscrigao.

7.2. Os resultados dos recursos serdo encaminhados individualmente aos recorrentes por e-mail e a listagem final de
inscricoes homologadas para a divulgacdo de classificacdo dos candidatos aptos serd divulgada pelo endereco
eletrénico www.cops.ufla.br no dia 25/10/2021.

8. DO SORTEIO

8.1. Todos(as) os(as) candidatos apto(as) neste processo participardo de sorteio Unico. Em uma planilha eletronica,


https://cops.ufla.br/processos-seletivos/selecao-de-equipe-de-aplicacao-de-prova
https://cops.ufla.br/processos-seletivos/selecao-de-equipe-de-aplicacao-de-prova
http://www.dips.ufla.br/
http://www.cops.ufla.br/
mailto:equipe.provas@ufla.br
http://www.cops.ufla.br/

serd gerada uma ordenacdo aleatdria de todos os inscritos, por meio da fungdo de aleatorizagdo, atribuindo a eles um
numero de sorteio.

8.1.1. Nas selegdes realizadas pelo critério SORTEIO, a ordem de precedéncia serd a ordem crescente do menor
numero de sorteio para o maior numero atribuido pelo sistema para cada candidato(a).

8.1.2. A planilha em que o sorteio foi realizado ficard disponivel na COPS para consulta e a ordem de cada
candidato(a) serd divulgada no endereco eletronico: www.cops.ufla.br, dia 25/10/2022.

9. LISTA DE CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS APTOS PARA APLICACAO DO PAS

9.1. Apds a homologagdo das inscricdes os(as) candidatos(as) receberdo 2 pontuacdes (1) EXPERIENCIA (para os
casos em que esse critério é exigido); (2) SORTEIO.

9.2. Os(as) candidatos(as) serdo divididos em dois grupos, aqueles que possuirem experiéncia em pelo menos um
processo seletivo organizado pela COPS concorrerdo as vagas de Fiscal de Sala e aqueles que ndo possuirem
experiéncia concorrerdo as vagas de Fiscal de Corredor.

9.3. Os(as) candidatos(as) serdo ordenados(as) conforme a fungdo atribuida, utilizando os critérios na sequéncia
estabelecida no item 2.3.

9.4. A lista de classificagdo dos candidatos aptos para aplicagdo da prova sera divulgada no dia 25/10/2022.

9.5. Os(as) candidatos(as) que constarem na lista de classificacdo de aptos para a aplicacdo da prova poderdo ser
selecionados na ordem em que aparecem nas listas.

9.5.1. Conforme item 2.3 deste edital, terdo prioridade na seleg¢do para a aplicagdo das provas em novembro os

candidatos aptos do processo regido pelo Edital n? 5/2022/COPS/DRCA/PROGRAD e aqueles que
participaram da aplica¢do de junho com avaliagdo positiva do superior imediato.

10. SELEGAO PARA O PAS

10.1. A selegdo dos(as) colaboradores(as) que irdo aplicar a prova do PAS serd realizada conforme a fungdo a ser
desempenhada, seguindo os critérios estabelecidos no item 2.4.

10.2. As vagas disponiveis para a execuc¢do da fun¢do de Fiscal de Sala — Campus UFLA e Fiscal de Corredor — Campus
UFLA serdo preenchidas por candidatos(as) que cumpram com todos os requisitos estabelecidos nos itens 2.4 e 2.5,
sendo, distribuidas na seguinte propor¢do: 1/3 (um terco) de funcionarios das empresas prestadoras de servicos a
UFLA, 1/3 (um terco) de estudantes de graduagdo e 1/3 (um ter¢o) de estudantes de pds-graduacio.

10.3. As vagas disponiveis para a execu¢do da funcdo de Monitor de Preparacdo de Material e de Aplicagdo serdo
distribuidas na seguinte propor¢do: 50% das vagas para estudantes de graduacdo e 50% das vagas para estudantes de
pds-graduacdo.

10.4. As vagas disponiveis para a execug¢do da fungdo de Auxiliar de Servicos Gerais serdo distribuidas entre os
funciondrios das empresas prestadoras de servigos a UFLA na area de conservagdo e limpeza.

10.5. As vagas disponiveis para a execu¢do da funcdo de Seguranga serdo distribuidas entre os funcionarios das
empresas prestadoras de servigos a UFLA na drea de vigilancia ou segurancga patrimonial.

10.6. Os Motoristas serdo selecionados pela Diretoria de Transportes e Conservagdao do Campus, observando a escala
de viagens.

10.7. Os(As) Fiscais de Apoio Logistico e os segurangas serdo selecionados(as) pela Supervisdo de Logistica de
aplicagdo, no caso de fungdes de apoio ligadas a logistica de preparacdo e aplicacdo das provas no Campus da UFLA,
pela PROINFRA no caso das fung¢bes de bombeiro e eletricista e pela Coordenadoria Geral de Processos Seletivos no
caso de outras fun¢des de apoio necessarias a aplicagdo. Os Auxiliares de Servicos Gerais serdo selecionados pelos
encarregados dessa fungdo na UFLA. Para essas fun¢des ndo ha necessidade de realizacdo de inscrigdo no sistema.

11. DO RESULTADO FINAL DE SELECIONADOS PARA O PAS

11.1. O resultado final dos selecionados para aplicagdo do PAS sera divulgado, na Internet, no endereco:
www.cops.ufla.br, no dia 25/10/2022 para aplicacdo do PAS 2 e no dia 11/11/2022 para aplicacdo do PAS 1.

11.2. Além dos(as) candidatos(as) selecionados(as), serd divulgada uma lista de espera dos(as) candidatos(as)
aptos(as) para caso seja necessario realizar substituicGes dos(as) selecionados(as).
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12. DA CONFIRMAGAO DOS(AS) SELECIONADOS(AS) E TREINAMENTO PARA O PAS

12.1. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) deverdo confirmar sua participacdo pelo enderego eletrénico
www.cops.ufla.br, no periodo de 26 e 27/10/2022 para aplicacdo do PAS 2 e no periodo de 11 a 16/11/2022 para
aplicacdo do PAS 1 e realizar questionario de revisdo (Campus Virtual) no periodo de 25/10 a 3/11/2022, conforme a
funcdo a ser exercida e instrugdes divulgadas na sala de aula do curso.

12.2. A ndo confirmagdo do(a) candidato(a) e a ndo realizagdo do Questionario de revisdo acarreta em sua
desclassificacdo do processo de sele¢do, com a convocagdo de um(a) novo(a) candidato(a).

13. DO PAGAMENTO AOS COLABORADORES

13.1. Os recursos financeiros para pagamentos correrdo por conta do Convénio n? 133/2019 — UFLA, firmado entre a
UFLA e a FUNDECC.

13.2. E de responsabilidade da FUNDECC realizar o pagamento dos colaboradores selecionados pela Universidade e
adotar as providéncias administrativas para viabilizd-lo, incluindo o recebimento e andlise da documentagdo
necessaria.

13.3. A efetivagdo dos pagamentos de cada colaborador(a) dependerd do envio CORRETO e legivel da documentagdo
necessaria:

13.3.1. PARA QUEM ATUOU EM JUNHO/2022

13.3.1.1. Encaminhar para o e-mail: gestao.pas@fundecc.org.br, o Termo de contratacdo (disponivel
no enderego https://cops.ufla.br/processos-seletivos/selecao-de-equipe-de-aplicacao-de-prova),
preenchido e com assinatura digital.

13.3.1.2. Em caso de mudanca de endereco ou de dados bancarios, encaminhar junto com o Termo de
contratacdo copia do comprovante de enderec¢o ou dos dados bancarios.

13.3.2. PARA AQUELES QUE NAO ATUARAM EM JUNHO/2022 - SOMENTE PARA CANDIDATOS QUE CONSTEM
NA LISTA DE SELECIONADOS PARA O PAS:

13.3.2.1. Encaminhar para o e-mail: gestao.pas@fundecc.org.br, o Termo de contratagdo (disponivel
no endereco https://cops.ufla.br/processos-seletivos/selecao-de-equipe-de-aplicacao-de-prova),
preenchido e com assinatura digital, e copia legivel dos seguintes documentos: CPF,
Comprovante de situagdo Cadastral - site da Receita Federal, Carteira de Identidade, PIS ou
PASEP ou INSS, dados bancarios de conta corrente valida (copia de documento com as
informagdes bancarias com agéncia e conta corrente com digito) ndo podendo ser conta salario,
poupanca e nem banco digital.

13.3.2.2. No assunto do e-mail, o colaborador deve informar seu nome completo, CPF e a cidade onde
ird aplicar o PAS e enviar os documentos digitalizados legiveis como anexo do e-mail.

13.3.2.3. Os candidatos selecionados para a equipe de aplicacdo no Campus da UFLA, as quais sdo
descritas no subitem 2.4, devem encaminhar os documentos no ato da confirmagao de inscrigado,
conforme datas descritas no cronograma, pagina 1 deste edital.

13.3.3. Possuir conta corrente que tenha como titular o(a) candidato(a) inscrito, selecionado, classificado e presente
no dia de aplicagao da prova.

13.3.4. O pagamento de todos os prestadores de servicos sera realizado, exclusivamente, em CONTA CORRENTE que
tenha como titular o(a) candidato(a) inscrito(a), selecionado(a), classificado(a) e presente no dia de aplicagdo da
prova. NAO SERAO ACEITAS AS SEGUINTES INDICACOES DE CONTA BANCARIA PARA DEPOSITO DO PAGAMENTO:

13.3.4.1. Conta Salédrio de qualquer banco;
13.3.4.2. Conta Poupanca de qualquer banco;
13.3.4.3. Conta F4cil da Caixa Econémica Federal (Operagdo 023);

13.3.4.4. Conta Corrente que nao seja de titularidade do beneficidrio (a conta tem que estar vinculada ao CPF
e em nome de quem vai receber).

13.3.4.5. Conta Corrente Conjunta em que o beneficidrio (pessoa que vai receber o pagamento) ndo seja o
primeiro titular da conta.
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14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os casos omissos a este Edital serdo solucionados pela Coordenacdo do Convénio n? 133/2019 — UFLA em
conjunto com a Coordenadoria Geral de Processos Seletivos.

14.2. Informagdes complementares somente pelo e-mail: equipe.aplicacao@ufla.br.

Claudia Alves Pereira Braga Daniela Armondes de Paula Oliveira
Coordenadora da COPS/UFLA Diretora da DRCA/UFLA

Ronei Ximenes Martins
Pro-reitor de Graduacao



